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DIPLOMA DE




Diploma de Especializacion

Disefno de Iltinerarios para la Insercion
Sociolaboral de Personas con
Necesidades de Apoyo

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

Centro responsable: Escuela Profesional de Relaciones Laborales. UCM

Modalidad: on Line

Duracion: de noviembre de 2020 a junio de 2021 (46 ECTS)

Comienzo de curso: 13 de noviembre de 2020

Jornadas presenciales (voluntarias): en el desarrollo del curso se realizaran 4 sesiones
presenciales en Madrid. Fechas: viernes, en horario de mafiana y tarde. Por la mafana

se realizaran visitas a entidades que trabajan directamente en la insercion sociolaboral de
personas con discapacidad fisica, sensorial, intelectual, enfermedad mental..., y por la tar-
de, sesiones presenciales, puesta en comidn de conocimientos y experiencias, creacion de
redes de colaboracidn... Lugar: sede de la Escuela Profesional de Relaciones Laborales.

Direccion: Dra. M.? Luisa Delgado Losada (mldelgad@um.es)

Preinscripcion: abierta desde el 10 de marzo de 2020. www.ucm.es/cfp/preinscripcion
Importe preinscripcion: 40 €

Matricula: septiembre-octubre 2020 (estudiantes preinscritos y admitidos)

Importe matricula: 1.200 € (50% al formalizar la matricula y 50% en enero de 2021)
Requisitos de acceso: Titulo de graduado, licenciado o diplomado en diferentes disciplinas
de Ciencias de la Salud (Terapia Ocupacional, Psicologia, etc.) y de Ciencias Sociales y
Juridicas (Educacién Social, Trabajo Social, Pedagogia, Psicopedagogia, Sociologia, Rela-
ciones Laborales, Derecho...).

Segun normativa, podran preinscribirse estudiantes sin finalizar sus estudios siempre que no
superen los 18 créditos pendientes, y profesionales del sector sin titulacién universitaria que
tengan una titulaciéon que permita el acceso a la universidad (FP Grado Superior) y experiencia
profesional relacionada con el &mbito del curso.

N° de plazas: 30
Informacién completa en: www.ucm.es/titulospropios/especialistadiisna

Salidas profesionales: este curso intenta satisfacer la creciente demanda social de especia-
lizacién de profesionales dedicados a la insercién laboral de las personas con necesidades
de apoyo, en organismos publicos, organizaciones sin animo de lucro, entidades sociales de
caréacter local o autonémico, entidades privadas gestoras de los servicios de intermediacion
laboral, centros de rehabilitacién laboral, servicios de orientacion y capacitacion profesional
o servicios de empleo con apoyo.

Contacto

Tel.: 91 394 1232 - 678 537 492 - especialistadiisna@ucm.es - mldelgad@ucm.es



Capacitar a los estudiantes como profe-
sionales cualificados y competentes para
desarrollar su actividad profesional en el
ambito de la inclusién social y la integra-
cion laboral de personas con necesidades
de apoyo.

Adquirir la metodologia y habilidades nece-
sarias para apoyar el proceso de insercion
sociolaboral de la persona con capacidades
diferentes.

Intervenir en el entorno personal y sociola-
boral aplicando la metodologia del empleo
con apoyo para facilitar el acceso y mante-
nimiento del puesto de trabajo de la persona
con discapacidad.

Aprender los conocimientos necesarios para
la adquisicién de técnicas para el entrena-
miento en habilidades personales, sociales
y laborales destinadas a personas con dis-
capacidad/diversidad.

Facilitar, desde la formacién practica, que el
estudiante adquiera las habilidades técnicas
y estratégicas para “saber hacer”.

El equipo docente estd formado por pro-
fesores de la Universidad Complutense de
Madrid y profesionales procedentes de di-
versas entidades y centros dedicados a la
integracién sociolaboral de las personas con
diversidad.

El programa formativo de este curso de Diplo--
ma de Especializacién se imparte en la moda--
lidad de Formacion on Line con clases presen-
ciales virtuales, a través de la plataforma del
curso, de todos los contenidos del curso. Los-
materiales docentes estaran alojados en la pla-
taforma al igual que la grabacion de las clases
presenciales virtuales.

Se realizarén 4 jornadas presenciales volunta-
rias en Madrid, con el objetivo de incorporar
elementos dindmicos que permitan al grupo
de estudiantes la puesta en comun de conoci-
mientos y experiencias, creacion de redes de
colaboracion, y el enriquecimiento profesional.

Médulo 1: Contextualizacién y marco juridico
del empleo con apoyo.

Méodulo 2: Caracterizacion de los perfiles de per-
sonas con necesidades especiales. Promocion
de la autonomia. Retos y tendencias actuales.
Mddulo 3: Metodologia del empleo con apoyo.
Integracién sociolaboral de las personas con
necesidades de apoyo. Analisis y adaptacion
de puestos de trabajo.

Médulo 4: Evaluacién de las capacidades cog-
nitivas, psicosociales y funcionales. Desarrollo
de habilidades para la autonomia personal,
social y laboral.

Modulo 5: Recursos formativos y sociolabo-
rales para las personas con necesidades de
apoyo. Elementos claves en la insercién laboral
y el emprendimiento.

El contenido detallado de cada uno de los
modulos puede consultarse en el programa
completo: www.ucm.es/titulospropios/
especialistadiisna/programa-completo.

El objetivo principal de las Practicas Externas
es facilitar al estudiante el aprendizaje de
habilidades para lograr un “saber hacer” que
complemente los conocimientos adquiridos en
la formacién tedrica. Las practicas se realizan
siempre bajo la supervisiéon y tutela de un
profesional que trabaja directamente en la
inserciéon sociolaboral de las personas con
necesidades especificas de apoyo.
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